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Uvod
Bezpecné prostredi, profesionalni pomticky, obezietna preventivni opatieni

Nase Skola usiluje o vytvareni takového prostredi, ve kterém se Zaci budou citit bezpecné a ve
kterém budou citit, Ze jsou podporovani ve svych snahdch dosahovat co nejlepsich vysledk( v
kazdé sfére skolniho Zivota. VSichni zaméstnanci, at jiZ placeni ¢i dobrovolnici, jsou povinni pecovat
o to, aby déti byly v bezpedi a podporovat jejich blaho. Tato povinnost je do velké miry realizovéna
na zakladé rozvoje laskavych a profesionalnich vztah( mezi zaméstnanci a zaky, jakoZ i na zakladé
chovani zaméstnancl vykazujiciho integritu, vyspélost a dobry Usudek.

Je vSak zndmo, Ze k dosazZeni takovych cilli nevede vidy primocard cesta: pfilis mnoho zavisi na
vzajemné interakci zaméstnancl a Zaku, coz je oblast, kde mohou vznikat pnuti a nedorozuméni.
Pravé v této souvislosti mlze ,,chovani” zaméstnancl zavdat pticinu obvinénim proti jejich osobé.
Takova narceni, at uz jsou pomylend, ucinéna ve zlém Umyslu ¢i skutecnd, ¢asto vychazeji z
rdzného vnimani stejné udalosti. KdyzZ jsou jiz ale vznesena, jsou ve vSech pripadech bolestna a
zneklidiujici pro vSechny zucastnéné. Zaméstnanci by tudiz neméli nikdy zapominat, Ze
nerozvazné Ci neprofesiondlni chovani mize mit potencidlné nicivy uUcinek na jejich kariéru. Méli
bychom byt vSichni ostraziti k situacim, ve kterych jsme my sami ¢i néktery z jinych zaméstnancu
(v€etné hostujicich spolupracovnikl) vystaveni mozZnosti obvinéni ze zneuZiti.

| pfes snahu zahrnout Sirokou $kdlu moZnych situaci, je evidentni, Ze tyto zasady nemohou
postihnout vSechny moziné eventuality. V nékterych pfipadech bude zfejmé tfeba dosahnout
profesiondlniho Usudku v situacich, které nejsou v téchto zdsadach popsany, i stanovit zavér,
ktery ptfimo protifeci pokynu uvedenému zde. Pravé v takovych situacich musi zaméstnanci vidy
obeznamit nékoho z vedeni $koly s odlivodnénim jakychkoli pfijatych ¢i navrhovanych opatreni.

Tato Strategie pro bezpecnost Zakii a zaméstnancu (Safe Pupils, Safe Staff Policy) si klade za cil
podporovat a udrZovat atmosféru davéry, ve které mohou vsichni pracovnici bez obav vést své
profesionalni Zivoty.

Zaméstnanci by méli citit, Ze mohou s ¢leny vedeni Skoly projednat jakékoli nesnaze ¢i problémy,
na néz ve vztahu s zaky narazi a Ze jim bude poskytnuta patficnd rada nebo Ze budou pfijata
odpovidajici opatteni.

Tato Strategie je zalozena na nasledujicich pokynech ministerstva DCSF:
e dokument IRSC - ,Pokyny pro bezpecnou pracovni praxi v ochrané déti a zaméstnanci ve

vzdéldvacich zafizenich” (Guidance for Safe Working Practice for the Protection of Children
and Staff in Education Settings) z r. 2009, na zadani ministerstva DCSF

vevys

Safer Recruitment in Education), vydalo ministerstvo DCSF v r. 2007

e www.becta.org.uk/publications/aupsincontext



e Spoluprdce na zajisténi bezpecnosti déti (Working Together to Safeguard Children).
Pfirucka o spolupraci subjektl podilejicich se na ochrané a propagovani blaha déti. VIadni
usneseni z r. 2006

e Nakladani s IéCivy ve Skoldch a predskolnich zafizenich (Managing Medicines in schools and
early years settings): ministerstvo DCSF/ministerstvo zdravotnictvi z r. 2005

Bezpecny nabor a vybér zaméstnancu

Obsazovani viech pracovnich mist ve Skole bude probihat v souladu s Pokyny k ndboru a vybéru
(Recruitment and Selection Policy) vydanymi Skolou. VSichni zaméstnanci, véetné dobrovolnych
spolupracovnikll, musi projit provérkou zaznamu u britské sluzby DBS (Disclosure and Barring
Service), pokud v minulosti ucili ve Velké Britanii, pfipadné zaznamu v Rejstfiku trest(, jedna-li se o
ob&any Ceské republiky ¢&i jiného statu. Osoby, které maji ve vypisu zaznam, nebudou moci byt
prijati do jakékoli pracovni pozice v kontaktu s nasimi Zaky.



Pokyny pro bezpecnou pracovni praxi
Moc a dlivéra

Vztah mezi zaméstnancem a Zakem neni vztahem rovnocennym. Nerovnocenné rozdéleni
moci nikdy nesmi byt vyuzivano v osobni prospéch ¢i k uspokojeni.

Zameéstnanci nesmi vyuZivat svého postaveni k zastraSovani, Sikanovani, poniZovani,
vyhroZovani, donucovani ¢i podkopavani sebedlvéry zaka.

Zaméstnanci nesmi svého postaveni vyuZivat k utvareni ¢i propagovani vztahU sexualni
povahy, nebo vztahl, které by mohly sexudlni povahy nabyt. Dospéli pracujici ve
vzdélavacim zafizeni, Skolnim ¢i mimoskolnim, musi vyvolavat davéru.

Zaméstnanci by vidy méli udrzovat pfimérené profesiondlni hranice a vyhybat se chovani,
jez je mozné chybné interpretovat. Pokud ma zaméstnanec jakékoli pochybnosti o tom, jak
by mohla byt néktera situace interpretovana, mél by uddlost zaznamenat a tento zaznam
predat nékterému ze ¢lend vedeni Skoly.

Zameéstnanci by méli vzit na védomi moznost, Ze nékterého Zaka mize pritahovat nékdo ze
zaméstnancl stejného ¢i opacného pohlavi. Zaméstnanec, ktery si uvédomi, Zze k nému ¢i k
nékterému z kolegl néktery Zak chova nepfimérené sympatie, by mél situaci projednat se
¢lenem vedeni skoly, aby mohla byt pfijata odpovidajici opatrfeni. Timto zplsobem bude
mozné podniknout kroky, které zabrani ublizeni a nedlvére vSech zucastnénych.

Chovani mimo skolu

Vsichni dospéli pracujici s nasimi zaky jsou povinni pozivat trvale dlvéry verejnosti s
ohledem na jejich schopnost chrénit blaho a nejlepsi zajmy déti. Ocekdva se tudiz, ze se
budou fidit nejprisnéjsimi zasadami chovani, aby si zachovali dGvéru a respekt kolegt, zakd,
rodi¢l a verejnosti. Mohou napftiklad nastat situace, kdy se nase chovani ¢i ¢iny v osobnim
Zivoté stanou predmétem zkoumani mistni komunity, médii ¢i verejnych instituci. Mlze tak
nastat z dlivodu, Ze se takové chovani jevi jako poskozujici nase postaveni ve Skole nebo
nasvédcuje nasi neschopnosti pracovat s zdky. Prikladem takového chovani mlze byt
zneuzivani drog a alkoholu nebo pdachani nasilnych ¢inG. Za urcitych okolnosti muze
podobné znepokojeni vyvoldvat i obdobné chovani nasich rodic ci ¢lent rodiny.

Oblékani a vzhled

Zaméstnanci by se za vSech okolnosti méli oblékat vhodné pro ukoly, v nichZ se angazuiji.
Zaméstnanci by méli dbat na to, aby volba jejich obleceni nebyla vnimana jako urazliva,
pfilis odhalujici, sexualné provokativni ¢i vyvolavajici rozpaky nebo nedorozuméni.



Navstévy doma u zaméstnanci

Kromé dobre odlvodnénych pfipadll a s povolenim ziskanym jak od rodi¢li tak od
nékterého ¢lena vedeni skoly by nemél byt zadny Zak zvan jakymkoli zaméstnancem domd.
Zameéstnanci by meéli zachovdvat ostrazitost v chranéni svého soukromi. Za Zadnych
okolnosti neni mozné, aby Zaci pomahali s domacimi pracemi ¢i jinymi Ukoly v domové
zaméstnance. (Viz také ¢l. 8 — Socialni kontakt).

Darky, odmeény a protézovani

Zameéstnanci by méli dbat na to, aby nevénovali Zddnou zvlastni pozornost ¢i naklonnost
jednotlivym Zak{m. Socialni kontakt s Zaky (bez ohledu zda probiha z jejich iniciativy ¢i
nikoli) by mél byt veden s obezretnosti. Zaméstnanci by neméli bez souhlasu nékterého ze
¢lenud vedeni Skoly ddvat zakim telefonni Cisla na soukromé domdci ¢i mobilni telefony, ani
domadci ¢i osobni e-mailové adresy.

Darky (jak predavané zakiim tak dostavané od nich) by nemély mit vysokou hodnotu, ani by
nemély byt preddvany c¢i pfijimany pravidelné. Zaméstnanci by si méli byt védomi
moznosti, Ze mUZe byt predani darku mylné interpretovano jako prostfedek uplaceni i
,hadrzovani“.

Obrazovy zaznam

Obrazové zaznamy (fotografovani, videozaznamy, apod.) by mély byt pofizovany v souladu

se Skolnimi zdsadami (tj. napf. v rdmci ucebnich osnov, mimoskolnich aktivit, pro reklamni

Ucely ¢i v ramci oslav) a mély by byt peclivé pripraveny, organizovany a schvaleny.

Zameéstnanci by méli brat na védomi moznost, Ze mlZe byt potizovani obrazovych zaznam(
cr x

zneuzito k ,nadrzovani“ ¢i k pornografickym uceldim. Individualnimu pofizovani obrazovych
zaznamu by se méli zaméstnanci pokud mozno vyhybat.

Fotografie, videozaznamy apod. zakl pofizované béhem skolnich aktivit musi byt uloZzeny na
Skolni pocitacové siti nebo Skolnim pocitaci. Je nepfijatelné, aby méli zaméstnanci ulozeny
jakékoli fotografie Zak(i na svych domacich pocitacich. Pokud prenasite data pomoci USB
flash disku ¢i néjakého jiného zafizeni pro ukladani do paméti, zajistéte prosim, aby byla
data zkopirovana co nejrychleji (tj. do nékolika hodin). Pokud si chce néktery ze
zaméstnancl uloZit na své domdci PC fotografie zaki béhem Skolnich aktivit, mél by to
oznamit pisemné rediteli Skoly, s vyjimkou pfipadU, kdy hodld tyto fotografie rychle prenést
na skolni sit a vymazat je z domaciho pocitace.



Komunikace s zaky

Vsichni zaméstnanci se musi fidit pozadavky a pokyny dokumentu Pfijatelné uzivatelské
zasady pro zaméstnance ( Acceptable User Policy for Staff).

Zameéstnanci nejsou opravnéni pouzivat internetové ¢i webové komunikacéni kanaly k
zasilani osobnich vzkaz( kterémukoli z zZak( ci rodica.

Zameéstnanci by neméli preddvat své osobni kontaktni Udaje Zakim, a to vcéetné Ccisel
mobilnich telefon( a osobnich e-mailovych adres. VSichni zaméstnanci maji k dispozici
Skolni e-mailovou adresu s moznosti vzdaleného pfistupu.

Zameéstnanci pouZzivajici socidlni sité jako napf. facebook by méli zajistit jejich nastaveni tak,
aby byly co nejsoukroméjsi a aby Zaci nikdy nefigurovali v jejich kontaktech. Zaméstnanci
by méli byt opatrni pfi pfipojovani ke skupindm, kde by se mohli Zaci s vysokou
pravdépodobnosti vyskytovat.

Zameéstnanci by nikdy neméli pouzivat nebo se pfipojovat na stranky socidlnich siti svych
zaka.

Pro komunikaci s Zaky a rodici by méli zaméstnanci vyuZivat pouze Skolni elektronickou
postu. Pti odpovidani na e-mailové zpravy obsahujici obavy rodi¢l se prosim obracejte na
svého primého nadtizeného. Jakykoli kontakt s zdky by mél byt pouze profesionalni
povahy.

Zaméstnanci by si méli s Zzaky vyménovat Cisla na mobilni telefon pouze z profesiondlnich
dlvodl a neméli by mit tato Cisla uloZzena v osobnich mobilnich telefonech bez povoleni
rodict a nékterého ze ¢lenl vedeni Skoly. Textové zpravy by mély byt vyuZivany pouze jako
posledni moznost, pokud neni k dispozici e-mailova adresa ¢i telefonicky kontakt. Pokud jiz
jsou vyuzity, mély by byt pokud moZzno odeslany ze skolni mobilniho telefonu.

Kontakt s Zaky prostfednictvim elektronické posty, zasilani textovych zprav ¢i socidlnich
siti, ktery bude vniman jako nevhodny, mlze vést k disciplinarnimu ¢i trestnimu
vysSetfovani.

Socialni kontakt

Zaméstnanci by neméli vyhledavat se svymi zaky socialni kontakt s cilem upevnit pratelstvi
¢i posilit vzajemny vztah. Pokud vyhledava socidlni kontakt Zak nebo rodic, pripadné pokud
k takovému kontaktu dojde nahodné, méli by zaméstnanci ve své reakci uplatnit sv(j
profesionalni Usudek. Existuji okolnosti, které jsou naklonény socidlnimu kontaktu zaka a
zaméstnancl, napriklad tam, kde je ucitel i rodi¢ soucasti stejného spolecenského okruhu.
Tyto kontakty jsou snadno rozpoznatelné a oteviené uzndvané. Zaméstnanci by vsak méli
brat na védomi, Ze nékteré socidlni kontakty, predevsim ty, jeZ nejsou vSeobecné zndmé,
mohou byt mylné interpretovany jako soucdst ,,nadrzovani”. Totéz plati i o spolecenskych
kontaktech navazovanych prostfednictvim mimoskolnich zajma ¢i prostfednictvim vlastni
rodiny zaméstnance.



Je samozfejmé, Ze zaméstnanci mohou podpofit rodic¢e v obzvlasteé tizivé situaci. Opatrnost
je tfeba uplatnit v pfipadech, kdy se rodi¢ odkazuje na podporu zaméstnance mimo jeho
profesiondlni roli. V takovych ptipadech my méli zaméstnanci situaci konzultovat s
nékterym ¢lenem vedeni Skoly.

Sexualni kontakt

Sexudlni chovani jakéhokoli zaméstnance vici détem je nezakonné, at jiz dité souhlasi Ci
nikoli. Za sexualni chovani jsou povaZovany i pfipady bezkontaktni, jako je sledovani
sexudlnich aktivit ¢i vyroba pornografickych material. Zaméstnanci se musi vyhybat
jakymkoli formam komunikace, které by mohly byt interpretovany jako sexudlné
dvojsmysiné ¢i provokativni (slovni pozndmky, fyzicky kontakt, e-maily, textové zpravy,
atd.)

Stavaji se pripady, kdy dospély zapoéne s chovani zndmym pod pojmem ,nadrZzovani“,
jehoz jedinym ucelem je ziskat divéru ditéte a zmanipulovat jejich vztah tak, aby mohlo
dojit k pohlavnimu zneuziti. Zaméstnanci by méli brat na védomi, Zze dlouhodobé vénovani
neprimérené zvlastni pozornosti a naklonnosti nékterému z zak( muze byt vykladano jako
soucast ,nadrzovani“, které muize vyvolat opodstatnénd podezieni v souvislosti s jejich
chovanim.

10 Fyzicky kontakt

Obecné plati, Ze by mezi zaméstnanci a Zaky nemél probihat zadny fyzicky kontakt.

Fyzickd reakce na nevhodné chovani Zdka je nezdkonnd, s vyjimkou ptipad(, kdy byla
zamyslena jako prostfedek proti ublizeni samotnému Zakovi, jinym osobam ¢i proti
poskozeni majetku. NejlepSim feSenim je samoziejmé uklidnéni situace (Ci vyhledani
pomoci za uUcelem uklidnéni situace), dfive neZ se tato stane vybusnou. Pokud je tfeba
poutzit silu, vidy by méla byt , pfiméfend” — tedy minimalni a vyvinuta po co nejkratsi dobu.
Bezdlvodné poutziti fyzické sily s nejvétsi pravdépodobnosti bude klasifikovano jako trestny
¢in. Zaméstnanec je povinen vypracovat podrobny zaznam o okolnostech incidentu na
pfislusny formulaf a ten predat okamzité rediteli Skoly nebo nékterému clenovi vedeni.
Nadfizeny pak bude jesté tyz den informovat rodice. Pro dalSi pokyny odkazujeme k
dokumentu Zasady pro zamezovani fyzickému kontaktu (Physical Restraint Policy).

Zameéstnanci by se méli vyhybat dobfe minénym ale neopodstatnénym fyzickym kontaktim,
jako napt. ¢echrani vlasu, placani po pozadi, pokladani ruky na rameno, apod.



Mezi vyjimky, kdy neni mozné uplatnit pravidlo ,,nulového fyzického kontaktu“ patfi:

Podani prvni pomoci, kterou vykona Skolni sestra nebo skoleny zdravotnik. O uddlosti musi
vyt veden néleZity zaznam v souladu se Skolnimi zdravotnickymi zdsadami (School's Medical
policies). O pripadech podani prvni pomoci jsou rodice vzdy informovani.

Technické vedeni v hodinach télesné vychovy, dramatické vychovy, ICT, hudebni vychovy,
apod. | v téchto pripadech by mél fyzicky kontakt probihat po minimalni nezbytnou dobu a
zaméstnanci by méli zlstat citlivi na jakykoli pocit diskomfortu Zaka, at jiZ je vyjadien slovné
Ci neverbalné.

V pfipadech tisné a nudné podpory (napf. pti ztraté blizké osoby), kde by pro dité mohlo byt
prospésné poloZeni paze kolem ramen ¢i uchopeni ruky pfi bolestech béhem prevozu do
zdravotnického zafizeni. Zaméstnanci by si za takovych okolnosti méli ,,uvédomovat sebe
sama”“ a méli by uplatnit profesionalni zdrzenlivost pfi rozhodovani, jak se v dané situaci
zachovat: fyzicky kontakt mize byt projevem starostlivého rodice, ale rovnéz je tfeba mit na
pameéti, Ze jej lze Spatné vykladat (muUze byt tedy napf. vhodnéjsi, pokud je pritomna jesté
dalsi osoba). Pokud se v takové situaci budete citit nejisté ¢i rozpacité, obratte se pro radu
¢i pomoc na nékterého ze ¢lenl vedeni Skoly. Zaméstnanci by méli vytvofit pisemny zdznam
o kazdém obdobném fyzickém kontaktu a predat jeho kopii rediteli Skoly.

Individualni kontakt

Zameéstnanci, ktefi se vyskytnou v situaci individualniho kontaktu s Zaky, jsou nevyhnutelné
zranitelnéjsi a méli by tudiz prijmout veskera preventivni opatfeni v souladu s pokyny
vedoucich pro dany Skolni stupen ¢i ¢len(i vedeni Skoly.

Zameéstnanci by méli vzit na védomi moZna rizika vyplyvajici ze soukromych hovoru s détmi,
to jest zohlednit rozestaveni ndbytku a sedadel a ndleZitou pozornost vénovat ,viditelnosti“
a ,slysitelnosti“. Pokud se necitite v individualnich ,situacich” bezpecné, vyhledejte pomoc
nékterého ze ¢lend vedeni Skoly. Prostudujte také Pokyny pro uditele/ duchovenstvo pfi
vedeni pohovord s Zaky (Guidelines for Teachers / Pastoral Staff when Interviewing Pupils).
Setkani s zaky mimo budovu skoly ¢i pfi cestach autem, kdy zaméstnanec prevazi zaka bez
doprovodu, by méla byt ozndmena nékterému z dalSich zaméstnancl a nebo, v pripadé
pochybnosti, schvdlena feditelem skoly ¢i ¢lenem vedeni. Doporuéujeme vyhodnotit riziko,
obzvlasté pokud ma dité néjaké zvlastni ¢&i zdravotni potfeby, pokud je nachylné k
vyvolavani potizi, nespolehlivé nebo snadno zranitelné.

Jakakoli situace, jez by mohla byt nespravné vyloZzena, musi byt co nejdfive nahlasena.

11 Citlivost k osobnim zalezitostem

Déti maji pravo na respekt a soukromi pti prevlékani. Zaroven je vsak tfeba uplatfiovat
pfiméreny dohled tak, aby byly déti v bezpeéi a aby bylo chranéno jejich zdravi a
bezpeénost. Mira dohledu by méla odpovidat potfebam a véku danych déti a zaroven by
méla citlivé reagovat na moznost studu.

Zaméstnanci by se neméli prevlékat na stejném misté jako déti.

Zaméstnanci by se méli vyhybat jakémukoli fyzickému kontaktu, kdyz se déti svlékaji a méli
by se vyhybat jakémukoli vizualné dotérnému jedndni. KdyZz zaméstnanci vstupuji do
prostor pro prevlékani zakd, méli by tento sv(j zamér ohlasit predem.

Zameéstnanci by nikdy neméli hovofit o détech ¢&i jejich rodinach, kdyZz jsou v doslechu
jinych zaka.



Zameéstnanci by méli byt zdrzenlivi v hovorech, které se tykaji citlivych témat a méli by se
vyhybat poznamkam osobni povahy.

Zameéstnanci by se méli vyhybat Ucasti na nevhodnych ¢i urazlivych hovorech o sexualnich
zaleZitostech. Je samoziejmé, zZe nékteré predméty osnov (napf biologie, télesna vychova,
literatura, apod.) zahrnuji nebo mohou zahrnovat témata sexualni povahy, jez mohou vést
k neplanované diskusi explicitni ¢i citlivé povahy. Zodpovidani otdzek zakl vyzaduje peclivy
usudek a citlivé zachdzeni. Radu a pokyny lIze ziskat u ¢lend vedeni Skoly.

Zaky samoziejmé t&3i, kdy? nékdo ,jiny“ ze zaméstnancl podpofi jejich Usili a oceni jejich
Uspéchy. Kazenské zdlezitosti by vSak mély byt ponechany v rukou toho zaméstnance, ktery
resi prislusny problém (vedouciho daného skolniho stupné/reditele skoly). Zaméstnanci by
méli odolat pokuseni vyslovovat bezd({ivodné poznamky.

12 Zviadani hnévu

13

14

Nikdy s détmi neztracejte trpélivost. Ostré slovo mlze byt uZitecné a pripadné, zatimco
zlostna tirada ¢i protahovany kfik malokdy. Nikdy Zaky neponizujte (napf. kazanim pred
svédky) a budte ohleduplni k jejich osobnimu prostoru (nesnazte se do néj proniknout).
Citite-li, Ze ve vas narUsta zlost, predejte situaci nékomu z vedeni Skoly (tim neztratite svou
tvar), nebo se k zaleZitosti vratte pozdéji, kdy uz jste klidnéjsi a mate véci pod kontrolou.

Duvérnost informaci

Zameéstnanci maji ¢asto pfistup k citlivym informacim o Zacich podle principu nezbytné
obeznamenosti (,need-to-know”), aby jim mohli pomahat plnit jejich bézné povinnosti.
Tyto informace musi byt vnimany jako dlvérné a nikdy nesmi byt pouzity k zastrasovani,
ponizovani ¢i zahanbovani Zdka. Uvedené informace nesmi byt prozrazovdny v béiné
konverzaci ani sdélovany osobam, jez nemusi byt s informacemi nezbytné obeznameny.
Pokud mate pochybnosti, obratte se pro radu na nékoho z vedeni skoly. Podrobné;jsi
pokyny naleznete v dokumentu Zasady divérnosti a sdileni informaci (Confidentiality &
Information Sharing Policy).

POZOR! Tento pokyn se nevztahuje na situace, kdy existuje podezfeni na zneuzivani nebo
kdy doslo k obvinéni ze zneuZivani: v takovych pfipadech jsou zaméstnanci ze zakona
povinni predat danou informaci fediteli zakladni Skoly a zastupci reditele zakladni Skoly,
ktefi pusobi jako vedouci osoby povérené odpovédnosti za bezpecnost (viz Zasady
ochrany déti).

Ohlasovani neetickych praktik na pracovisti (tzv. whistle-blowing)

Je povinnosti nas vSech vyslovit v dobré vife a bez jakychkoli obav &i pripadnych nasledka
své znepokojeni v souvislosti s nevhodnym chovanim jinych. Takovy postup muzZe zabranit
zhorSovani probléma a sniZit rizika, jimzZ jsou vystaveni ostatni, predevsim v pfipadech, kdy
je ohroZzeno blaho déti. Nepfivirejte nad takovymi pfipady oci a necekejte, az si jich vS§imne
nékdo dalsi. Jak uvadi nedavna zprava charitativni organizace Barnados s nazvem ,,Zvonéni
na poplach” (Sounding the Alarm). ,Pokud ignorujete nebo napomahdate Spatnym

praktikam, je tézsi spustit poplach, kdyz se véci zvrtnou.” Neni rozumné tikat si ,,Co kdyz se
mylim?“, ale ,, Ale co kdyZz mam v této véci pravdu a neupozornim na sva podezieni ostatni



vCas?“ Své znepokojeni ¢i obavy byste méli vyjadfit co nejdrive. Budete-li mit pocit, Ze se
vam nedostalo uspokojivé odpovédi, zatlacte jesté jednou, nebo své obavy sdélte nékomu
s vy$sSi pravomoci.

Zaver

To, co je na Skole Park Lane International School nejlepsi, se odviji pfedevsim od vrelych,
pratelskych a uctivych vztahl mezi dospélymi a Zaky. Je presto dulezité, abychom ¢as od ¢asu nase
vztahy s zaky znovu posoudili a abychom podrobili dikladnému prezkoumani nase vyukové
metody a pracovni styl se zdmérem vyloudit jakékoli mozné diavody k pochybnostem kolegl, zaku
¢i rodicl. Tato Strategie pro bezpecnost Zakll a bezpecnost zaméstnancl spole¢né se zminénym
opétnym posouzenim stavu véci by méla pouze potvrdit, Ze se naSe skola a jeji zaméstnanci fidi
nejlepsi profesionalni praxi a Ze to, co je psano v tomto dokumentu, jednoduse a pouze dava
zdravy rozum.

Joe Eyles
(Reditel zakladni koly)
(Srpen 2017)



